
Kalkulator Elektrotechnik (m/w/d)

Kalkulation: Wirtschaftliche und realistische Ermittlung der anfallenden Kosten, anhand von Entwürfen, Ausführungsplänen, Leistungsverzeichnissen und

Preislisten für Geräte-, Lohn- und Materialkosten

Planen: Unterstützung bei der Erstellung von Bauablaufplänen und Nachträgen

Koordination: Enger Austausch mit allen Projektbeteiligten sowie die gelegentliche Inspektion von Bauabschnitten
Abwechslung: Jedes Projekt weist unterschiedliche Besonderheiten auf und ist so individuell, wie Ihre Kalkulationen

Konditionen: Attraktive Vergütung, 30 Tage Urlaub sowie individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten durch unsere eigene SPITZKE

AKADEMIE

Qualifikation: Technischer Abschluss z. B. als Meister / Techniker / Elektroingenieur / Bahningenieur oder Bauingenieur (alle m/ w/ d)
Branchenkenner: Erfahrung in der Kalkulation oder dem Nachtragsmanagement; idealerweise mit der Deutschen Bahn als Auftraggeber

Expertise: Tiefgreifendes Verständnis von Bauprozessen, Materialien, Bauvorschriften und Kostenstrukturen

Kompetenz: Organisierte und strukturierte Arbeitsweise sowie ausgeprägte Kommunikationsfähigkeiten und Verhandlungsgeschick

Kommunikation: Sehr gute mündliche und schriftliche Kenntnisse der deutschen Sprache oder die Bereitschaft sich sprachlich zu schulen

Individuell. Wirtschaftlich. Transparent. Als Kalkulator (m/ w/ d) bei SPITZKE behalten Sie stets den Durchblick, wenn es um Kosten und Preise für unsere

komplexen Bauprojekte geht. Dabei unterstützen Sie unseren  in einem / mehreren Fachbereichen wie

Oberleitung / Telekommunikation / Bahnstrom / Energietechnik / 50Hz oder Leit- und Sicherungstechnik. Klingt das nach einer neuen beruflichen

Herausforderung für Sie? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung als Kalkulator (m/ w/ d) im GVZ Berlin Süd.

Unternehmensbereich Ausrüstung/ Elektrotechnik

Was Sie begeistert

Was uns begeistert

SPITZKE. Gestalten in vernetzten Dimensionen.
Wir sind eine starke Unternehmensgruppe mit rund 2.900 Mitarbeitenden an 18 Standorten in Deutschland und Europa. Gemeinsam gestalten wir Europas

Bahninfrastruktur und bringen diese voran. Als Systemlieferant für schienengebundene Mobilität schaffen wir täglich neue Verbindungen: Für Fern- und

Regionalbahnen ebenso wie für S- und U-Bahnen, Straßenbahnen oder Industriebahnen – von der Planung über die Ausführung, vom Neubau über die

Instandsetzung bis hin zur Instandhaltung. Dazu bündeln und vernetzen wir unsere Kompetenzen Fahrweg, Technik, Ausrüstung/ Elektrotechnik, Großprojekte/ 

Ingenieurbau, Logistik und Fertigung. Spannende Herausforderungen und vielfältige Aufgaben gehören bei uns immer dazu: Unter einem Dach vereinen wir

130 Jobprofile und rund 20 Ausbildungsberufe.

Vorteile bei SPITZKE

https://spitzke-akademie.com/
https://spitzke-akademie.com/
https://www.spitzke.com/kompetenzen/ausruestung-elektrotechnik/


Jetzt bewerben

Auf einen Blick!

Unternehmen SPITZKE SE • UB

Ausrüstung/Elektrote

Standort GVZ Berlin Süd

Art der Tätigkeit Vollzeit
Einstiegsdatum Ab sofort

Veröffentlichungsdatum 11.06.2026

Sicherer Arbeitsplatz: Als Taktgeber und Möglichmacher prägen und gestalten wir die Bahninfrastrukturbranche. Aus Überzeugung und mit Leidenschaft

setzen wir uns für eine nachhaltige und vernetzte Mobilität ein, setzen Trends und stellen uns den Herausforderungen unserer Zeit.

Flexible Arbeitszeitmodelle: Für die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben ist Flexibilität ein wichtiger Baustein. Davon sind wir überzeugt. Daher tun wir
im Rahmen unserer Möglichkeiten alles, Ihnen das für Sie passende Arbeits- und Teilzeitmodell anzubieten.

Mobiles Arbeiten: Alle unsere Büroarbeitsplätze ermöglichen mobiles Arbeiten – mit Dienst-Smartphone, leichten Laptops und großem Datenvolumen. Mo-

biles Arbeiten ist an zwei Tagen pro Monat in Absprache mit Ihrer Führungskraft möglich, sofern es Ihre Tätigkeit bei uns zulässt.

Mitarbeitendenberatung : Manchmal braucht es einfach ein offenes Ohr. Wir unterstützen Sie vertraulich in allen Lebensphasen mit einem eigenen Bera-

tungsangebot bei persönlichen Anliegen.

SPITZKE FONDS e. V. : Bei SPITZKE stehen wir füreinander ein. Daher haben wir einen eigenen Fonds eingerichtet, um bei unverschuldeten Notlagen unserer
Mitarbeitenden schnell und unbürokratisch auch finanziell unterstützen zu können.

Individuelle Förderung: Ihre Entwicklung ist unser Ziel: Gemeinsam gestalten wir Ihren individuellen Karriereweg nach Ihren Vorstellungen und unseren

Möglichkeiten. Unsere eigene SPITZKE AKADEMIE arbeitet hierfür mit unserer Personalentwicklung Hand in Hand.

Ihr Kontakt

Tanja Franke

SPITZKE SE
GVZ Berlin Süd

Märkische Allee 39/41

14979 Großbeeren

Telefon: +49 173 9781187

tel:+49%20173%209781187

